Cv-vidéo

Postulez & recrutez en vidéo

Pour les recruteurs, I'outil vidéo est un complément pertinent a 'annonce d’emploi classique et refléte une
image humaine de 'entreprise.

En tant que premiére vitrine de I'entreprise, les annonces de recrutement se doivent d’étre attractives et
encourageantes ; la vidéo est un format qui participe largement a cet objectif.

7 bonnes raisons d’utiliser la vidéo en recrutement :

- Choisir une approche innovante du recrutement

- Mieux signifier au candidat ce que vous attendez de lui
- Aiguiser les critéres du profil recherché

- Gagner du temps dans la présélection

- Présenter votre entreprise et ses valeurs

- Présentez I'équipe, le poste ou le cadre de travalil

- Recruter la personne idéale

Créer votre annonce en vidéo avec notre accompagnement : c’est simple, rapide et gratuit*

Découvrez des candidats dans des vidéos de 45 secondes sur www.cv-video.fr : gagnez du temps gréace a
ce pré-recrutement vidéo.

Pour toute question, contactez-nous au
09.52.29.00.00 ou a recruteurs@cv-video.fr

Yann QUERE, Responsable projet WWW.CV-VideO.fr
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